VERBALE DI INCONTRO SINDACALE DEL 15/11/2021

Il giorno 15/11/2021 presso la sede della Salerno Pulita S.p.a., alle ore 08:00 si sono riuniti, su

convocazione dell’Azienda, i rappresentanti della Societa, nelle persone dell’Amrninistratore Unico

Dott. vissssseibg:

i Segretari delle seguenti 00.58: A

delegati sindacali, nelle persone

per discutere i seguenti argomenti all’ 0.D.G.:

1) Livelli e mansioni — definizione accorda;

2) Comunicazioni.
Alle ore 08:00 V‘Amiministratore Unico constatata la regolarita della convocazione e la presenza
delle parti sociali intervenute alla riunione, apre (a discussione sui passaggi di livelli richiesti dalle
00.SS. nei precedenti incontri; in particolare le 00.55, avevano proposto il passaggio da 2/A -
2/B a 3/B per i lavoratori che sono utilizzati alla guida degli automezzi con patente B e/c che ne

diano disponibilita, riprendendo un precedente accordo.

L'amministratore comunica che da verifica effettuate l'accordo richiamato dai sindacati, firmate
nell‘anno 2009 & decaduto con il verbale sindacale del 19/06/2019 quindi per poter procedere a
quanto richiesto bisogna riformulare un nuovo accordo da firmare tra le parti.

L’azienda si impegna a proporre una bozza di accordo, che se condiviso tra le parti potra essere
firmato in tempi brevi e permettere 'attuazione di quanto richiesto dalle parti sociali a partire dal
01/12/2021, per i lavoratori che gia sono alla guida degli automszzi con patente B, previa rinuncia

degli stessi ad ogni istanza e/o richiesta e/0 pretesa nei confronti di Salerno Pulita per il periodo

precedente.

Per coloro che non rientrano nella suddetta ipotesi, su richiesta dei lavoratori di disponibilita alla

guida degli automezzi con patente B e dopo aver effettuato regolare visita di idoneita si potra

procedere al passaggia al livello superiora utilizzando le stessc modalita,




L'amministratore unico passando al secondo punto all’ O0.d.G. nel ribadire che, a seguito
dell'assegnazione di nuove aree si rende necessario eliminare il turno intermedio chiede alle

00.58S. se hanno avuto modo di verificare a proposta inviata,

L'amministratore precisa che l'orario previsto nella proposta & seltanto temporarieo e che, come
soliecitato dalle 00.SS. nei precedenti verbali, si sta valutando il passaggio di altri lavoratori
dalle pulizie all'igiene ambientale previa riorganizzazione dei servizi di pulizia.

Le 00.SS. per quanto inerente il punto 1 dell’0.D.G. chiedono di tener conto nei passaggi a 3/A
deli‘anzianita di servizio acquisita nel precedente livello, inoltre chiedono che la bozza di accordo
sia formalizzata al pill presto per poter procedere con l"aumento di livello dal 01/12/2021 per
coloro che gia effettuano la guida e di acquisire da subito le disponibilitd degli altri lavoratori
ancora al 2 livello disposti a guidare gli automezzi con patente B.

Per quanto inerente la proposta dell'azienda sul turno intermedio sono completamente contrari
allo spezzettamento deil’'orario di lavoro anche se condividono il percorso di ricollocazione nei

turni mattina / pomeriggio su richiesta del lavoratore secondo manifestazione di interesse.

Visto che I'Amministratore ha precisato che la nuova organizzazione & soltanto temporanea, il

servizio dei mercati potra essere organizzato utilizzate altre forme previste dai CCNL

Assoambiente chiedendo la disponibilita ai lavoratori,

A proposito del passaggio di altri lavoratori dalle pulizie all'igiene ambientale si chiedono certezze
in tempi brevi sul futuro dei servizi di pulizie, ovvero se restano a Salerno Pulita o se affidati ad

altro gestore, tanto per la salvaguardia dei livelli occupazionali.

Si chiede altresi apposito tavolo di confronto con il Comune di Salerno finalizzate alla
comprensione di quanto previsto agli art. 11 - 12 del D.L. concorrenza che potrebbe avere un

impatto sociale al momento non commisurabile per i lavoratori di Salerno Pulita.

L'amministratore unico si riserva di valutare gli effetti economici della proposta dei sindacati
relativamente all’anzianitd di servizio acquisita nel precedente livello; tale proposta, pertanto,

sara trattata in prossime riunioni e non sara oggetto del suddetto accordo.

L'amministratore unico prima di chiudere I'incontro ribadisce alle 00.5$S. la necessita di rispettare
i tempi di richiesta dei permessi sindacali onde evitare disservizi nell’‘organizzazione aziendale. 5i
chiede inoltre che alle prossime riunioni debbano essere presenti al massimo 2 persone per sigla

sindacale oitre ai seqgretari.

Alle ore 10:00 viene sciolta la riunione.

Del che é verbale

L.C.S.




