SALERNOPULITA

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

SALERNO PULITA S.p.A.

e —

Oggetto : Servizio fornitura lavoro in somministrazione - Indizione gara 07 MAR 2018

L’ AMMINISTRATORE UNICO Prot. N.U&Y,

considerato  che sono state avviate le procedure di ricollocazione lavorativa del personale gia

dipendente dei Consorzi di Bacino, di cui all’art. 44 della Legge Regione Campania 14/2016;

considerato, altresi che dette procedure, anche in considerazione della prossima entrata a regime

della piena operativita del ciclo integrato dei rifiuti in relazione al SAD di competenza della

Salerno Pulita, non risultano ancora ultimate;

considerato, in particolare che quanto precede emerge, da ultimo, dal verbale della riunione del 7
Febbraio 2018 intervenuta tra il Comune di Salerno, ’Ente d’Ambito, il Consorzio Sa/2 in
liquidazione, nell’ambito della quale & stato stabilito — tra I’altro - che entro il 30.04.2018 si
provvedera al passaggio di cantiere del personale del Consorzio Sa/2 alla Salerno Pulita S.p.A. , in
ragione di n. 84 unita lavorative gia impegnate nei servizi espletati dal Consorzio al Comune di

Salerno, oltre ad 11 unita lavorative impegnate quali “ intercantieri”;

considerato, pertanto, che quanto precede non consente alla Salerno Pulita di addivenire,

nell’immediato, alla definizione certa né del numero esatto relativo alla nuova fornitura dei
lavoratori interinali destinati all’utile espletamento di tutti i servizi affidati, né della durata della
fornitura in parola, atteso che le precitate procedure di ricollocazione del personale dei Consorzi di
Bacino, unitamente alla definizione dei nuovi servizi che la Salerno Pulita S.p.A. dovra realizzare
nell’ambito del proprio SAD di riferimento, ed alle eventuali assunzioni di personale a tempo
indeterminato da attingersi dalle vigenti graduatorie di selezione ben potranno incidere sugli assetti
organizzativi della Societa, e sulle concrete necessita di approvvigionamento di lavoro interinale,
con conseguente potenziale variabilita del numero dei lavoratori da acquisire in somministrazione e

della durata del contratto;
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vista, tuttavia, la necessita di far fronte all’utile espletamento dei servizi affidati, ¢ che alla data del
30.04.2018 ¢ in scadenza la proroga del contratto con I’attuale affidatario del servizio di fornitura
di lavoro in somministrazione, giusta determina del 27 12.2017 prot. AU9242, con conseguente
necessitd di addivenire all’indizione di nuova procedura di gara per la scelta del contraente che
tenga conto delle variabili che precedono in ordine al numero dei lavoratori ed alla durata del
contratto di somministrazione, nonché delle possibili variabili sulle mansioni da affidare in
concreto ai lavoratori forniti in somministrazione, fermo restante la salvaguardia del livello

contrattuale di appartenenza;

ritenuto pertanto opportuno - nella presente sede di indizione della precitata procedura di gara -

stabilire che il disciplinare ed il capitolato tengano conto di quanto innanzi evidenziato in ordine
alla flessibilita del numero dei lavoratori da acquisire in somministrazione ed in ordine alla durata

del contratto di fornitura;

tanto visto e considerato, lo scrivente Amministratore Unico, avendo preso atto che 1’ultima

fornitura di personale in somministrazione ha riguardato n. 136 unitd lavorative part time -
Contratto Nazionale Igiene Ambientale FISE/ASSOAMBIENTE - per un costo complessivo (
comprensivo del mark up ) di euro 4.381.202,98;

stabilito che alla stregua dell’art. 35, comma 12 del Codice degli Appalti la somma che precede

viene assunta quale valore complessivo stimato del contratto;

stabilito, altresi che il precitato costo stimato del contratto va maggiorato in via previsionale del
costo relativo all’eventuale proroga semestrale, con conseguente fissazione dell’impegno di spesa in

in ragione di euro 6.600.000,00

DETERMINA QUANTO SEGUE
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e [ indetta gara ad evidenza pubblica europea ai sensi degli artt 71 e 72 del digs 50/2016 per la
scelta del ~ contraente per la fornitura di lavoro in somministrazione in favore della Salerno
Pulita S.p.A.;

e La fornitura dovra essere la seguente : n.102 unitd lavorative da destinare alla raccolta
differenziata ( di cui 91 livello 2 b) e 11 livello 3 b) ) ; n. 34 unita lavorative da destinare allo
spazzamento ( di cui 31 livello 2 b) e 3 livello 3 b) ;

* Ladurata della fornitura dovra essere di mesi 12, con facolta di proroga per mesi 6;

* Gli atti di gara dovranno prevedere la facoltd di recesso anticipato con preavviso dimesi tre e
di riduzione /aumento della forza lavoro somministrata fino ad una quota percentuale del 100%
della stessa;

* 1l costo stimato del contratto, comprensivo della quota stimata del mark up, da assoggettare a
ribasso ¢ di euro 4. 400.000,00;

¢ L’impegno di spesa, comprensivo dell’eventuale proroga semestrale & di euro 6.600.000,00;

* La quota di mark up da assoggettare a ribasso dovra essere ricompresa tra un minimo dello
0,5% ed un massimo dell’1% del costo complessivo del servizio;

* Trattandosi di servizio con alta intensita di manodopera, e funzionalmente alla salvaguardia del
principio della stabilita occupazionale, gli atti di gara dovranno prevedere la clausola sociale di
cui all’art. 50 del dlgs 50/2016, anche in combinato disposto con 1’art. 31 del CCNL per le
Agenzie per il Lavoro;

* La gara sara aggiudicata con il sistema dell’offerta economicamente piti vantaggiosa ai sensi
dell’art. 95, comma 3 del dlgs 50/2016, stabilendo , ai sensi del successivo comma 10 bis del
medesimo articolo 95 che il punteggio per 1’offerta tecnica sia ricompreso entro un tetto
massimo del 70% ed il punteggio per 1’offerta economica entro un tetto massimo del 30%;

e IL Responsabile Unico del Procedimento ¢ il sig. Giuseppe Beluto, il quale provvederd
all’acquisizione del CIG ed, in uno con il consulente ai servizi legali, alla predisposizione del

capitolato tecnico di gara in ragione degli elementi che precedono.

L’ Amministratore Unico
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